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1. СОСТАВ И СТРУКТУРА СОВЕТА 

1.1. Совет по воспитательной работе (далее – Совет) федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Луганский государственный медицинский университет имени 

Святителя Луки» Министерства здравоохранения Российской Федерации   

(далее – ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава России, Университет, 

ВУЗ) представляет собой главный координационно-управленческий элемент 

системы воспитательной деятельности при ректоре ФГБОУ ВО ЛГМУ им. 

Свт. Луки Минздрава России.  

Совет является совещательным органом по вопросам воспитания 

обучающихся при проректоре по воспитательной работе.  

Совет создается в интересах развития профессионального и 

личностного потенциала выпускников ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки 

Минздрава России, формирования их активной гражданской позиции и с 

целью координации деятельности структурных подразделений Университета, 

осуществляющих воспитательную работу в ВУЗе.  

1.2. В состав Совета входят:   

- председатель – проректор по воспитательной работе; 

- заместитель председателя – заведующий центром культуры и досуга 

студентов; 

- секретарь – помощник проректора по воспитательной работе; 

- заместители деканов всех факультетов; 

- заместитель декана по быту; 

- председатель профсоюзной организации студентов; 

- председатель Совета студенческого самоуправления; 

- руководители волонтерских отрядов ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки 

Минздрава России; 

- ответственный за физкультурно-оздоровительное воспитание 

студентов. 

Состав Совета обсуждается на заседании и утверждается проректором 

по воспитательной работе один раз в год.   

Руководство Советом осуществляет проректор по воспитательной 

работе, он же является председателем Совета. 

При изменении состава Совета предложения (официальное 

представление на имя председателя Совета) вносятся не позднее, чем за 10 

дней до очередного заседания Совета. 

В случае необходимости (для решения тех или иных вопросов)  к 

работе в Совете  могут привлекаться различные специалисты и сотрудники 

ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава России. 

Совет работает по плану, утвержденному ректором и Ученым советом 

на текущий учебный год.  

1.3. В своей деятельности Совет руководствуется следующими 

нормативными правовыми документами: 

- Конституцией Российской Федерации; 
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- Федеральным законом от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральным законом от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся»; 

- Федеральным законом «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации по вопросам добровольчества 

(волонтерства)» № 15-ФЗ от 5 февраля 2018 года; 

- Указом Президента Российской Федерации от 31 декабря 2015 года № 

683 «О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации» (с 

изменениями от 6 марта 2018 года); 

- Указом Президента Российской Федерации от 19 декабря 2012 года 

№1666 «О Стратегии государственной национальной политики Российской 

Федерации на период до 2025 года»; 

- Указом Президента Российской Федерации от 24 декабря 2014 года № 

808 «Об утверждении Основ государственной культурной политики»; 

- Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 

«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»; 

- Указом Президента Российской Федерации от 9 мая 2017 года №203 

«Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации на 

2017-2030 годы»; 

- Распоряжением Правительства от 29 ноября 2014 года № 2403-р 

«Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на 

период до 2025 года»; 

- Распоряжением Правительства от 29 мая 2015 года № 996-р 

«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года»; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 

2017 года № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования»; 

- Планом мероприятий по реализации Основ государственной 

молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, 

утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 

ноября 2014 года № 2403-р; 

- Концепцией организации воспитательной работы ФГБОУ ВО ЛГМУ 

им. Свт. Луки Минздрава России; 

- Положением о совете по воспитательной работе ФГБОУ ВО ЛГМУ 

им. Свт. Луки Минздрава России  (далее – Положение); 

- Положением о порядке посещения обучающимися внеаудиторных 

мероприятий, проводимых ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава 

России; 

- Уставом ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава России и 

другими законодательными и правовыми актами, локальными актами 

Университета, регламентирующие воспитательную работу. 



4 
 

Настоящее Положение принимается на заседании Ученого совета и 

утверждается ректором ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава России. 

Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются и 

утверждаются в порядке, в котором было принято и утверждено настоящее 

Положение. 

Совет создается и ликвидируется приказом ректора ФГБОУ ВО ЛГМУ 

им. Свт. Луки Минздрава России. 

 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ СОВЕТА 

Совет проводит свои заседания один раз в месяц в течение учебного 

года. 

Совет работает по плану, утвержденному ректором на текущий 

учебный год. План предусматривает проведение конкретных мероприятий и 

персональную ответственность членов Совета за их реализацию. 

Для подготовки вопросов к обсуждению на заседание Совета, проектов 

нормативных документов, касающихся сфер деятельности Совета, создается 

комиссия и рабочие группы из числа его членов и привлекаемых к работе 

студентов и сотрудников ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава 

России. Повестка дня может быть скорректирована по решению председателя 

Совета и в соответствии с предложениями членов Совета. 

По решению председателя Совета и на основании предложений членов 

Совета, согласованных с председателем, могут проводиться внеочередные 

заседания по определенной повестке дня. 

На всех заседаниях Совета ведется протокол, который подписывается 

председательствующим на заседании и секретарем Совета. 

Все члены обязаны присутствовать на заседаниях Совета. 

Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствует не 

менее двух третей от общего числа членов Совета. 

О невозможности присутствовать на заседании по уважительной 

причине член Совета заблаговременно информирует председателя 

непосредственно (лично) или через секретаря Совета. 

Все члены Совета обладают правом высказывать свое мнение по 

любому обсуждаемому вопросу, вносить предложения, предлагать проекты. 

Информация о рассматриваемых на Совете вопросах и принятых 

решениях доводится до студентов, преподавателей и сотрудников 

Университета через средства массовой информации (сайт ФГБОУ ВО ЛГМУ 

им. Свт. Луки Минздрава России, газету «Эскулап» и т.д.). 

По предложению председателя Совета или его членов, ответственных 

за подготовку вопросов, выносимых на заседание Совета, могут быть 

приглашены любые сотрудники и студенты ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки 

Минздрава России, представители любых других учреждений и структур с 

целью более глубокого обсуждения вопроса и принятия компетентного 

решения. 

Все решения Совета принимаются простым большинством голосов из 

числа присутствующих, подписываются председателем Совета и секретарем. 
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Решения Совета носят рекомендательный характер. 

Совет может быть ликвидирован приказом ректора ФГБОУ ВО ЛГМУ 

им. Свт. Луки Минздрава России. 

 

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ СОВЕТА 

Воспитательная работа реализуется в ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки 

Минздрава России в совместной учебной, научной, производственной и 

общественной деятельности обучающихся и работников через её различные 

направления и комплекс целевых программ. 

К основным направлениям воспитательной работы относятся: 

3.1.  Профессионально-ориентированное воспитание.  

В процессе профессионально-ориентированного воспитания следует 

создавать в студенческой среде атмосферу взаимной требовательности к 

овладению знаниями, умениями и навыками, развивать внимание, 

восприятие, память, мышление, творческое воображение, повышать престиж 

познавательной  деятельности в повседневной жизни студентов. Прививать 

студентам вкус к творческой деятельности, учить выдвигать новые идеи, 

формулировать основные цели выполняемой работы, владеть 

информационными, экономическими и социальными технологиями решения 

производственных и исследовательских задач. Формировать у обучающихся 

внутреннюю потребность в постоянном повышении профессионального 

уровня за счет дополнительных видов обучения и самообразования, 

уверенность в своих деловых возможностях. Особое внимание уделять 

совершенствованию организации и планирования самостоятельной работы 

студентов как образовательной технологии формирования будущего 

специалиста путем индивидуальной познавательной деятельности, при 

которой наиболее полно раскрываются способности обучаемого, реализуется 

его инновационный потенциал. 

3.2. Патриотическое и гражданско-правовое воспитание. 

В направлении реализуются гражданские, патриотические, социально-

политические, правовые элементы воспитания с целью формирования у 

студентов ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава России таких 

личностных качеств, как: активная гражданская позиция, выражающаяся в 

ответственности за собственный моральный и политический выбор, 

убежденности, стремлении к неукоснительному соблюдению принципов и 

норм правового общества; патриотизм – национальное самосознание, 

желание участвовать в патриотических мероприятиях, уважение к 

историческому прошлому своей страны и к деятельности предшествующих 

поколений, стремление защищать свою Родину от внешних и внутренних 

деструктивных воздействий, работать не только для собственного блага, но и 

во имя процветания государства, повышения его авторитета в мировом 

сообществе; воспитание чувства ответственности, гражданского долга, 

дисциплины во всех сферах деятельности; юридическая грамотность и 

правовая культура, знание правовых основ государственности, норм и 

законов. 
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Гражданско-правовое воспитание обеспечивает у обучающихся: 

формирование убеждения в значимости законов и правоприменительной 

практики, личных правовых и финансовых обязанностей, вытекающих из 

договора о предоставлении образовательных услуг ФГБОУ ВО ЛГМУ им. 

Свт. Луки Минздрава России; развитие личной ответственности за принятие 

решения и свои поступки; освоение принципов и особенностей 

правоотношений в обществе и в образовательном пространстве ФГБОУ ВО 

ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава России; формирование готовности 

противостоять правонарушениям. 

3.3. Культурно-нравственное воспитание. 

В направлении реализуются культурные, нравственные, эстетические 

элементы воспитания с целью формирования нравственного сознания и 

высоких моральных качеств личности, таких как: доблесть, мужество, 

честность, стойкость и благородство; уважение к другим людям, душевное 

признание их достоинств; оптимизм, трудолюбие, стремление к успеху. 

Культурно-нравственное воспитание обучающихся реализуется 

посредством создания условий и возможностей для участия студентов в 

работе творческих объединений и коллективов ВУЗа, способствующих, в том 

числе, более полному и глубокому освоению ценностей отечественной и 

мировой культуры (литературы, изобразительного искусства, архитектуры, 

скульптуры, музыки, танца, театра и кино), расширению кругозора в области 

искусства, развитию способности к художественному творчеству и навыков 

практической деятельности в конкретных видах искусства. 

3.4. Физкультурно-оздоровительное воспитание. 

Реализация направления способствует актуализации потребности 

студентов в хорошем здоровье, физическом благополучии как средствах 

достижения жизненно важных ценностей. Физическая культура должна стать 

частью повседневной жизни молодых людей. 

Физкультурно-оздоровительное воспитание в ФГБОУ ВО ЛГМУ им. 

Свт. Луки Минздрава России строится в форме обеспечения взаимодействия 

учебного и внеучебного процессов физического воспитания студентов. 

Дополнительное внимание уделяется привлечению к занятиям спортом 

студентов, проживающих в общежитиях, развиваются направления, 

соответствующие профилю проводимых учебных занятий на кафедре 

физической культуры и обеспеченные штатными преподавателями и 

спортивными залами. 

3.5. Трудовое и экологическое воспитание. 

Экологическое воспитание осуществляется в неразрывной связи с 

трудовым;  помогает реализовать экологические убеждения обучающихся в 

соответствии с эстетическим чувством красоты природы и стимулирует 

природоохранную деятельность обучающихся. Основными показателями 

экологической воспитанности является понимание современных 

экологических проблем, осознание ответственности за сохранение природы, 

активная природоохранная деятельность, развитое чувство любви к природе, 

умение видеть красоту, любоваться и наслаждаться ею. Трудовое воспитание 
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охватывает те аспекты воспитательного процесса, где формируются 

трудовые действия, складываются производственные отношения, изучаются 

орудия труда и способы их использования. Труд в процессе воспитания 

выступает как ведущий фактор развития личности, как способ творческого 

освоения мира, обретения опыта посильной трудовой деятельности в 

различных сферах, как неотъемлемый компонент общего образования.  

3.6. Воспитание в рамках студенческого самоуправления. 

Студенческое самоуправление призвано помочь студентам реализовать 

права и свободы, вовлечь их в обсуждение и решение важнейших вопросов 

деятельности ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава России, развивать 

инициативу и самостоятельность студентов, повышать ответственность за 

качество знаний и профессиональную компетентность будущих 

специалистов. 

Воспитание в рамках студенческого самоуправления реализуется путем 

создания условий для осуществления мероприятий культурно-

воспитательной, физкультурно-оздоровительной, патриотической и иной 

направленности (соответствующей действующему законодательству); 

развития новых форм студенческого самоуправления (в рамках 

Студенческого совета, студенческого кураторства и др.); взаимодействия со 

студенческими общественными объединениями; поощрения их инициатив. 

3.7. Воспитание в рамках  волонтёрской деятельности. 

Волонтёрская деятельность обучающихся является элементом, как 

трудового воспитания, так и стимулирования социальной активности 

молодёжи. Она реализуется через участие обучающихся в деятельности 

волонтерских отрядов с курированием воспитанников детских домов, людей 

преклонного возраста и организацию различных акций для больных детей.  

 

4. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА  

Целью деятельности Совета является определение приоритетов в 

воспитании и социализации обучающихся, основных направлений 

воспитательной работы и формирование целостной системы организации 

воспитательной деятельности в ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава 

России учитывающей интересы обучающихся, актуальные потребности 

современного общества и государства. 

4.1. Задачи Совета по воспитательной работе: 

- определение стратегий воспитательной деятельности, программ и 

основных направлений воспитательной работы в Университете; 

- изучение, обобщение и популяризация лучшего опыта 

воспитательной работы в структурных подразделениях Университета; 

- изучение и обобщение опыта воспитательной работы других ВУЗов, 

подготовка рекомендаций по его использованию в Университете; 

- разработка предложений и рекомендаций по совершенствованию 

системы воспитательной работы подготовка нормативной документации по 

вопросам организации воспитательной работы;  
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- анализ состояния воспитательной работы на факультетах и получение 

информации о ходе выполнения планов воспитательной деятельности. 

- определение критериев и показателей оценки качества организации 

воспитательной работы в подразделениях Университета; 

- рассмотрение и рекомендация к утверждению планов воспитательной 

работы факультетов и других подразделений ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. 

Луки Минздрава России.    

5. ПОЛНОМОЧИЯ СОВЕТА 

5.1. Совет выполняет следующие функции: 

- заслушивает и утверждает планы и отчеты структурных 

подразделений ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава России; 

- готовит рекомендации по совершенствованию воспитательной 

деятельности отдельных подразделений и в целом воспитательной системы 

ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава России; 

- разрабатывает и утверждает Положения о проведении конкурсов, 

фестивалей, соревнований проводимых со студентами ФГБОУ ВО ЛГМУ им. 

Свт. Луки Минздрава России; 

- взаимодействует с органами государственной власти, ответственными 

за реализацию молодежной политики по вопросам воспитания и организации 

досуга студентов. 

5.2. Совет имеет право: 

- представлять вопросы, связанные с организацией и содержанием 

воспитательной деятельности ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава 

России на обсуждение ректората, Учёного Совета Университета; 

- запрашивать и получать любую информацию, необходимую для его 

деятельности, от всех административных лиц и структур ФГБОУ ВО ЛГМУ 

им. Свт. Луки Минздрава России; 

- привлекать для решения плановых вопросов соответствующих 

специалистов; 

- разрабатывать комплексные программы, направленные на 

организацию и совершенствование воспитательного процесса в ВУЗе; 

- координировать внеучебную работу структурных подразделений и 

общественных организаций ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава 

России, участвующих в воспитательном процессе. 

- взаимодействовать с органами студенческого самоуправления 

Университета в организации внеучебной воспитательной деятельности; 

- вносить предложения ректору о моральном и материальном 

поощрении представителей профессорско-преподавательского состава,  и 

студентов за особые достижения во внеучебной воспитательной и творческой 

деятельности; 

- осуществлять мониторинг удовлетворительности воспитательной 

работой в ВУЗе; 

- взаимодействовать с другими вузами, изучать, обобщать, 

обмениваться опытом воспитательной работы; 
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- сотрудничать с органами государственной и законодательной власти, 

органами местного самоуправления, общественными организациями, 

реализующими государственную молодежную политику; 

- принимать решения по вопросам, связанным с оптимизацией 

социальной среды ВУЗа, управлением системой воспитательной 

деятельности, организацией студенческого самоуправления; 

- выносить на рассмотрение Ученого Совета ФГБОУ ВО ЛГМУ им. 

Свт. Луки Минздрава России предложения по совершенствованию системы 

воспитательной деятельности; 

- создавать, в установленном порядке, рабочие группы и оргкомитеты 

по осуществлению внеучебных мероприятий. 

5.3. Совет обязан: 

- координировать деятельность структурных подразделений,  и 

общественных организаций ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава 

России в области воспитательной работы со студентами; 

- участвовать в планировании и организации работы по проведению в 

ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава России мероприятий 

различного уровня; 

- разрабатывать предложения и рекомендации по совершенствованию 

системы внеучебной деятельности ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки 

Минздрава России, формированию общекультурных компетенций и 

профессионально-личностных качеств выпускников;  

- заслушивать на своих заседаниях вопросы об организации основных 

направлений воспитательной деятельности на факультетах и в других 

подразделениях ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава России; 

- определять единую стратегию ведения воспитательной работы в 

ФГБОУ ВО ЛГМУ им. Свт. Луки Минздрава России.  

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

6.1. Ответственность за ненадлежащее и несвоевременное выполнение 

функций Совета несет председатель Совета. 

6.2. Контроль текущей деятельности Совета возлагается на 

заместителя  председателя Совета.  

6.3. Ответственность за исполнение решений Совета несут лица, 

уполномоченные Советом. 
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